WeFigure

Durée : 1jour

Présentiel/Distanciel

DYNAMIQUE D’EQUIPE & TRANSFORMATION

Tarif : 150€

Une équipe n'est pas bonne ou mauvaise en soir. Elle est adaptée (ou non) a la stratégie.
La difficile mission du manager est alors de créer la dynamique qui va rapprocher les

hommes de |a stratégie.

Cette journée aborde ce sujet si compliqué a travers des notions simples, prévoit le temps
nécessaire a l'appropriation des outils pour vos équipes, et met I'accent sur
I'objectif : créer les conditions a la performance individuelle et collective.

OBIJECTIFS

Identifier les leviers du changement au
sein d'une équipe et plus largement

Faire le lien entre dynamique d'équipe
et transformation

Maitriser les outils permettant I'analyse
des dynamiques d'équipe

POINTS FORTS

Approche alliant apports théoriques,
exercices pratigues et temps
d'appropriation plus personnel

Abord du changement sous ses aspects
humains et managériaux

Apport d'outils pratiques et
pragmatiques a utiliser dans le
management quotidien

Dynamisme de la formatrice et
expérience opérationnelle en
management hiérarchique et transversal

Une journée qui donne des outils, donne
la péche et donne des ailes!!

Présenté par Raphaele Massard
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DYNAMIQUE D’EQUIPE & TRANSFORMATION

Durée : 1jour Présentiel/Distanciel Tarif : N50€

PROGRAMME

Les processus de changement
e Lesétapes
¢ Changement ou transformation ?
e Les5clésduchangement réussi

Faire équipe pour créer les conditions de la collaboration et du changement
e Une équipe:gu'est-ce que c'est vraiment ?
e Activité et Régulation
e Lespathologiesde I'équipe

Les dynamiques d'équipe de changement et de non-changement
e Larésistance au changement
e |a paradoxale coexistence de synergies & antagonismes
e |Lesmodesde fonctionnement de I'équipe

Présenté par Raphaele Massard
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